


UMJETNIČKA ŠKOLA POREČ
Školski odbor

				         					   
KLASA:007-04/22-02/02
URBROJ: 2167/01-57-34-22-3
Poreč, 23. veljače 2022. godine

Školski odbor Umjetničke škole Poreč, na 6. sjednici održanoj 23. veljače 2022. godine donio je


Zaključak



Zapisnik 5. sjednice Školskog odbora održane 20. siječnja 2022. godine verificira se
jednoglasno.







Predsjednik školskog odbora
										Matija Poropat
















Dostavlja se
· Pismohrana Škole

UMJETNIČKA ŠKOLA POREČ
Školski odbor
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Školski odbor Umjetničke škole Poreč, na 6. sjednici održanoj 23. veljače 2022. godine donio je


Odluku



Prihvaća se Godišnji financijski izvještaj za 2021. godinu.








Predsjednik školskog odbora
										Matija Poropat














Dostavlja se:
· Pismohrana Škole
· Računovodstvo
· Grad Poreč-Parenzo


UMJETNIČKA ŠKOLA POREČ
Školski odbor

				         					   
KLASA:007-04/22-02/02
URBROJ: 2167/01-57-34-22-5
Poreč, 23. veljače 2022. godine

Školski odbor Umjetničke škole Poreč, na 6. sjednici održanoj 23. veljače 2022. godine donio je



Odluku



Prihvaća se Izvještaj o poslovanju Umjetničke škole Poreč za 2021. godinu.









Predsjednik školskog odbora
										Matija Poropat










Dostavlja se:
· Pismohrana Škole
· Računovodstvo
· Grad Poreč-Parenzo
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Školski odbor Umjetničke škole Poreč, na 6. sjednici održanoj 23. veljače 2022. godine donio je

Odluku




Prihvaća se Izvještaj o izvršenju Financijskog plana za 2021. godinu.

 




Predsjednik školskog odbora
										Matija Poropat














Dostavlja se
· Pismohrana Škole
· Računovodstvo 
· Grad Poreč-Parenzo



UMJETNIČKA ŠKOLA POREČ
Školski odbor
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Poreč, 23. veljače 2022. godine


Školski odbor Umjetničke škole Poreč je na osnovu članka 45. Statuta Umjetničke škole Poreč i članka 81. i 82. Pravilnika o proračunskom računovodstvu i računskom planu (NN 124/14, 115/15, 87/16 i 3/18, 126/19 i 108/20),  na 6. sjednici održanoj 23. veljače 2022. godine jednoglasno donio 

  O  D  L  U  K  U
O RASPODJELI  REZULTATA ZA 2021. GODINU

Članak 1.

Ovom se Odlukom utvrđuje namjena i raspodjela ostvarenog manjka/viška prihoda u Godišnjem financijskom obračunu Umjetničke škole Poreč za 2021. godinu.

Članak 2.

Stanje na osnovnim računima podskupine 922 koja su iskazana u Godišnjem izvještaju o ostvarenju prihoda i primitaka te rashoda i izdataka na dan 31. prosinca 2021. godine, utvrđena su kako slijedi:

	Broj računa
	
Naziv računa
	
Stanje 31. 12. 2021.

	922110
	Višak prihoda poslovanja
	219.737,02

	922220
	Manjak prihoda od nefinancijske imovine
	219.737,02



Članak 3.

Ostvaren je manjak prihoda poslovanja Umjetničke škole Poreč na računu 922110 – višak prihoda poslovanja (tablica iz članka 2.) u iznosu od 219.737,02 kuna. Manjak prihoda od nefinancijske imovine račun 922220 u iznosu od 219.737,02 kuna. Ukupan rezultat poslovanja za 2021. godinu je 0,00 kuna.

Članak 4.

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.
 

                                                                                    Predsjednik školskog odbora

                                                                                   _________________________

UMJETNIČKA ŠKOLA POREČ




UTVRĐIVANJE REZULTATA POSLOVANJA ZA 2021. GODINU


	Naziv
	klasa
	Iznos prihoda
	AOP (PR-RAS)
	klasa
	Iznos rashoda
	AOP
(PR-RAS)
	Iznos VIŠKA
	AOP
(PR-RAS)
	Iznos MANJKA
	AOP
(PR-RAS)

	1. Poslovanje
	6
	6.833.293
	001
	3
	6.436.528
	146
	396.765
	285
	0
	283

	2. Nefinancijska  imovina
	7
	0
	292
	4
	396.765
	344
	0
	401
	396.765
	402

	3. Financijska imovina
	8
	0
	413
	5
	0
	521
	0
	628
	0
	629

	UKUPNO 1-3
	
	6.833.293
	403
	
	6.833.293
	404
	396.765
	
	396.765
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Višak prihoda poslovanja 92211 (AOP287 pr-ras)
	
	
	
	
	
	
	
	
	0,00
	

	Razlika viška prihoda poslovanja za pokrivanja manjka za nefinancijsku imovinu u 2021. god. 
	
	
	
	
	
	
	396.765
	
	
	

	Razlika manjka prihoda poslovanja za pokrivanja manjka za nefinancijsku imovinu u 2021. god. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	396.765
	

	Ukupan manjak poslovanja
	
	
	
	
	
	
	
	
	0
	

	REZULTAT
	
	
	
	
	
	
	
	
	0
	
















Dostavlja se
· Pismohrana Škole
· Računovodstvo

UMJETNIČKA ŠKOLA POREČ
Školski odbor
				         					 			         					   
KLASA:007-04/22-02/02
URBROJ: 2167/01-57-34-22-8
Poreč, 23. veljače 2022. godine

Školski odbor Umjetničke škole Poreč, na 6. sjednici održanoj 23. veljače 2022. godine donio je
Odluku

Daje se prethodna suglasnost za primanje u radni odnos: 

a) Alena Bernobića za učitelja trube na određeno nepuno radno vrijeme od 20 sati ukupnog tjednog radnog vremena od 13. travnja 2022. godine do zasnivanja radnog odnosa za navedeno radno mjesto na osnovi ponovljenog natječaja u roku od 5 mjeseci sukladno odredbi članka 107. stavka 11. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi ili na drugi zakonom propisani način, u Matičnoj školi u Poreču i Područnom odjelu u Vrsaru;

b) Mirjane Siladić za učiteljicu klavira i korepeticije na određeno nepuno radno vrijeme od 29 sati ukupnog tjednog radnog vremena od 13. travnja 2022. godine do zasnivanja radnog odnosa za navedeno radno mjesto na osnovi ponovljenog natječaja u roku od 5 mjeseci sukladno odredbi članka 107. stavka 11. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi ili na drugi zakonom propisani način, u Matičnoj školi u Poreču;

c) Sandre Šustereiter za učiteljicu gitare na određeno puno radno vrijeme od 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena od 13. travnja 2022. godine do zasnivanja radnog odnosa za navedeno radno mjesto na osnovi ponovljenog natječaja u roku od 5 mjeseci sukladno odredbi članka 107. stavka 11. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi ili na drugi zakonom propisani način, u Matičnoj školi u Poreču i Područnom odjelu u Vrsaru;

d) Sanela Jusića za učitelja gitare na određeno puno radno vrijeme od 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena od 13. travnja 2022. godine do zasnivanja radnog odnosa za navedeno radno mjesto na osnovi ponovljenog natječaja u roku od 5 mjeseci sukladno odredbi članka 107. stavka 11. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi ili na drugi zakonom propisani način, u Matičnoj školi u Poreču i Područnom odjelu u Vrsaru;

e) Luke Šugara za učitelja gitare na određeno puno radno vrijeme od 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena od 6. travnja 2022. godine do zasnivanja radnog odnosa za navedeno radno mjesto na osnovi ponovljenog natječaja u roku od 5 mjeseci sukladno odredbi članka 107. stavka 11. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi ili na drugi zakonom propisani način, u Matičnoj školi u Poreču, 
 
f) [bookmark: _GoBack]Antonelle Mendiković Đukić za učiteljicu klavira na određeno nepuno radno vrijeme od 13 sati ukupnog tjednog radnog vremena od 11. ožujka 2022. godine do zasnivanja radnog odnosa za navedeno radno mjesto na osnovi ponovljenog natječaja u roku od 5 mjeseci sukladno odredbi članka 107. stavka 11. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi ili na drugi zakonom propisani način, u Matičnoj školi u Poreču, za učiteljicu zbora na određeno nepuno radno vrijeme od 7 sati ukupnog tjednog radnog vremena od 11. ožujka 2022. godine do povratka zaposlenice Antonelle Šimonović na posao, u Matičnoj školi u Poreču, te za učiteljicu klavira na određeno nepuno radno vrijeme od 20 sati ukupnog tjednog radnog vremena od 11. ožujka 2022. godine kao zamjena za zaposlenika Jerka Crljenka koji koristi pravo na rad s polovicom punog radnog vremena do prestanka korištenja navedenog prava odnosno najkasnije do zasnivanja radnog odnosa za navedeno radno mjesto na osnovi ponovljenog natječaja u roku od 5 mjeseci sukladno odredbi članka 107. stavka 11. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi ili na drugi zakonom propisani način, u Matičnoj školi u Poreču;

g) Karle Šain za učiteljicu klavira i korepeticije na određeno puno radno vrijeme od 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena od 13. travnja 2022. godine do povratka zaposlenice Jenny Brković na posao, a najkasnije do zasnivanja radnog odnosa za navedeno radno mjesto na osnovi ponovljenog natječaja u roku od 5 mjeseci sukladno odredbi članka 107. stavka 11. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi ili na drugi zakonom propisani način, u Matičnoj školi u Poreču,

h) Daniele Zgrablić za učiteljicu klavira i korepeticije na određeno puno radno vrijeme od 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena od 11. ožujka 2022. godine do povratka zaposlenice Andree Viljanac na posao, a najkasnije do zasnivanja radnog odnosa za navedeno radno mjesto na osnovi ponovljenog natječaja u roku od 5 mjeseci sukladno odredbi članka 107. stavka 11. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi ili na drugi zakonom propisani način, u Područnom odjelu u Vrsaru, 

i) Ane Horvatek za stručnu suradnicu pedagoginju na određeno puno radno vrijeme od 2. ožujka do 31. prosinca 2022. godine, sukladno suglasnostima Općine Vrsar i Općine Funtana za navedeno radno mjesto, u Matičnoj školi u Poreču i Područnom odjelu u Vrsaru.

Predsjednik školskog odbora
										Matija Poropat

Dostavlja se
· Pismohrana Škole



